
 

 社員研修会リモート版のご案内 

Presents by GtoS 
 

ＧｔｏＳでは人材の育成強化として、研修をお勧めしています。 

・長年いる従業員に対しての意識向上やモチベーションアップ 

・新人に対しての社会人初期教育や意識向上 

・会社の理念や方針・方向性の浸透 

・売り上げ向上に繋がる従業員のスキルアップ 

上記の内容を順序立てて、研修やフォローを行い 

従業員の意識向上やモチベーションアップ、スキルアップを行い、 

会社の売上げ・利益向上へ繋げています。 

研修内容 

① 自分の武器（自分を理解し、活かす） 

② 会社の仕事の流れ（会社の理解・自分のすべきこと） 

③ お客様心理（自分たちのお客様を理解する） 

④ 信頼される人とは？（意識向上やスキルアップの重要性） 

研修は全４回（１回２時間程度）月１回のペースで行います。 
 

リモート版のメリット 

・日程や時間帯を自分たちで変更等が可能 

・個別または少人数での開催となる為、集中できる 

・移動の時間や費用が掛からない 

 

研修費用  

・全 4回（1回 2時間） 費用：1人 １０万円（消費税別） 

※リモートは Zoom を使って行います。 

※事前にオリエンテーションを行います。（１時間程度） 

研修の意識付けと GtoSのことなどを研修前にしってもらうため 
 

≪申込フォーム≫（常時受け付け） 

 

受講者名：              年齢：   歳  

会社名：                              

住所：                              

本人の電話番号：                          

メールアドレス：       ＠             

※わからないことやご質問は下原まで TEL：090-7602-1856 

※申込みフォームをメールにてお送りください。 j.s-gtos@mopera.net 
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